ERA MJERA 2025.

MJERE AKTIVNE
POLITIKE
ZAPOSLJAVANJA

Financira

Europska unija MJERE
NextGenerationEU AKTIVNE POLITIKE
ZAPOSLJAVANJA

»
" | Sufinancira G E_SF: iti liudski
T—— ot Europska unija Einkoviti ljudski
L FONDOVI potencijali

Mjere sufinancira Europska unija iz europskog socijalnog fonda i mehanizama za oporavak i otpornost.



Mjere aktivne politike zaposljavanja

= Hrvatski zavod za zaposljavanje kontinuirano prati stanje na trzistu rada te prilagodava usluge potrebama
svojih korisnika. HZZ provedbom mjera aktivne politike zaposljavanja potice i usmjerava korisnike na aktivno
ukljucivanje i oblikovanje trzista rada
= Mjere su namijenjene poslodavcima, nezaposlenim osobama i ostalim trazZiteljima zaposlenja
= Temelje se na europskom i hrvatskom zakonodavstvu
= Usmjerene su na:
= poticanje zaposljavanja ili samozaposljavanja,
= stjecanje prvog radnog iskustva,
= obrazovanje nezaposlenih i zaposlenih,
= usavrsavanje / prekvalifikacije zaposlenih,
= ocuvanje radnih mjesta, povecanja konkurentnosti i
= poticanje mobilnosti radne snage.
= ViSe informacija o svim mjerama i prijavama potrazite na mjere.hzz.hr

HRVATSKI ZAVOD

ZA ZAPOSLJAVANJE



http://www.mjere.hr/

MAPZ
U 2025.

GODINI

Potpore za zaposljavanje (redovna ili zeleno/digitalno)

Potpore za zaposljavanje osoba ukljucenih u Program Posao+
Potpore za pripravnistvo i mlade (redovna ili zeleno/digitalno)
Potpore za usavrsavanje

Potpora za samozaposljavanje (redovna ili zeleno/digitalno)

=  Mobilnost radne snage — Biram Hrvatsku

Osposobljavanje na radnom mjestu

Javni rad

Potpora za oCuvanje radnih mjesta - skracivanje radnog vremena
Mijera za zadrzavanje radnih mjesta u preradivackoj industriji



12 mjeseci za osobe u nepovoljnom polozaju

- 24 mjeseca za osobe s invaliditetom i osobe
POTPORA ZA it . -
u izrazito nepovoljnom polozaju

omogucéeno koristenje potpore za poticanje zaposljavanja osoba u
zaposljavanje na neodredeno za nepovoljnom polozaju sufinanciranjem do
radnike koji su kod istog poslodavca 50% troska place i osoba s invaliditetom
vec radili kao stalni sezonci ] . ' . )
u opravdano uprainjena radna sufinanciranjem do 75% troska place

mjesta dodan istek ugovora o radu
na odredeno vrijeme za stalne

sezonske poslove i istek ugovora o veéi iznos potpore za zaposljavanje u

radu za sezonske poslove

HRVATSKI ZAVOD
ZA ZAPOSLJAVANJE

digitalnim i zelenim vjestinama




Ciljane skupine:

1. Osobe u nepovoljnom polozaju prijavljene u evidenciji nezaposlenih osoba koju vodi
Hrvatski zavod za zaposljavanje:

v osobe koje nisu bile zaposlene s redovnom plaé¢om u posljednjih 6 mjeseci od dana
podnosenja zahtjeva (odnosi se na osobe koje su izvan sustava osnovnoskolskog,
srednjoskolskog ili visokog obrazovanja vise od 6 mjeseca od dana podnosenja
zahtjeva)

osobe koje su u dobi od 15 do 24 godine

osobe starije od 50 godina

osobe bez zavrsenog srednjoskolskog obrazovanja
osobe koje su pripadnici romske nacionalne manjine

NN N X X

osobe koje nemaju radnog staza, a zaposljavaju se na poslovima u zanimanju za
koje se nisu Skolovale

HRVATSKI ZAVOD
ZA ZAPOSLJAVANJE




2. Osobe u izrazito nepovoljnom polozaju prijavljene u evidenciji nezaposlenih osoba koju vodi Hrvatski
zavod za zaposljavanje:

a) osobe koje nisu bile zaposlene s redovnom plaédom u posljednjih 24 mjeseca od dana podnosSenja zahtjeva
(odnosi se na osobe ukljucene u program Posao+ koje su izvan sustava osnovnoskolskog, srednjoskolskog ili
visokog obrazovanja vise od 24 mjeseca od dana podnosenja zahtjeva)

b) osobe koje nisu bile zaposlene s redovhom pla¢om u posljednjih 12 mjeseca od dana podnosSenja zahtjeva
(odnosi se na osobe uklju¢ene u program Posao+ koje su izvan sustava osnovnoskolskog, srednjoskolskog ili
visokog obrazovanja vise od 12 mjeseca od dana podnosenja zahtjeva) i to:

v osobe koje su u dobi od 15 do 24

osobe starije od 50 godina

osobe bez zavrSenog srednjoskolskog obrazovanja
osobe koje su pripadnici romske nacionalne manjine

v
v
v
v
3. Osobe s invaliditetom prijavljene u evidenciji nezaposlenih osoba koju vodi Zavod

HRVATSKI ZAVOD
ZA ZAPOSLJAVANJE

osobe koje nemaju radnog staza, a zaposljavaju se na poslovima u zanimanju za koje se nisu Skolovale




a) Potpora za zaposljavanje - iznosi

Osoba s osnovnom skolom,
bez zavrsene osnovne skole i

stecene kvalifikacije

Osoba sa zavrSenim

srednjoskolskim

obrazovanjem

Osoba sa zvanjima
stecenim po programima
visokoskolskog

obrazovanja

Ciljana skupina 1 i 2
Mjesecni pausalni iznos — s

poreznom olakSicom . .
Ciljana skupina 3

Ciljana skupina 1i 2
Mjesecni pausalni iznos — bez

porezne olaksice
Ciljana skupina 3

Najnizi mjesecni bruto 1 iznos place temeljem

ugovora o radu za sufinanciranu osobu

HRVATSKI ZAVOD

ZA ZAPOSLJAVANJE

380 €

630 €

450 €

730 €

970 € bruto | iznos place

430 €

700 €

500 €

810 €

1.078,80 € bruto | iznos
place

530 €

870 €

620 €

1.020 €

1.348,50 € bruto | iznos
place




b) Potpora za zaposljavanje zeleno/digitalno - iznosi

Osoba s osnovnom skolom,
bez zavrsene osnovne skole i

stecene kvalifikacije

Osoba sa zavrsenim

srednjoskolskim

obrazovanjem

Osoba sa zvanjima
ste¢enim po programima
visokoskolskog

obrazovanja

Ciljana skupina 1i2
Mjesecni pausalni iznos — s

oreznom olaksicom . .
P Ciljana skupina 3

. .. . .. Ciljana skupina 1i2
Mjesecni pausalni iznos —

bez porezne olaksice
P Ciljana skupina 3

Najnizi mjesecni bruto 1 iznos place temeljem ugovora

o radu za sufinanciranu osobu

HRVATSKI ZAVOD

ZA ZAPOSLJAVANJE

430 €

670 €

500 €

790 €

970 € bruto | iznos plaée

480 €

750 €

560 €

870 €

1.078,80 € bruto | iznos
plaée

600 €

940 €

700 €

1.090 €

1.348,50 € bruto | iznos
plaée




POTPORA ZA
ZAPOSLJAVANIJE
OSOBA UKLJUCENIH U
PROGRAM POSAO+

 potpora nele vrijednosti

HRVATSKI ZAVOD
ZA ZAPOSLJAVANJE

do 12 mjeseci, odnosno do 24 mjeseca za osobe
koje su uz rad prethodno uklju¢ene u program
stjecanja srednjoskolske kvalifikacije

poticanje zaposljavanja osoba u izrazito
nepovoljnom polozaju sufinanciranjem 100%
troska place, razmjerno ugovorenoj satnici rada i
razini obrazovanja

2025.: poslodavci su obvezni zadrzati osobu u
radnom odnosu minimalno 6 mjeseci po isteku
financiranja troska place putem mjere

u 2025. maksimalni iznos potpore: do 18.852 € za
godinu dana



Ciljane skupine

Osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih osoba koju vodi Zavod:

a. koje nisu bile zaposlene duze od 12 mjeseci i prijavljene su u evidenciju kontinuirano unazad 12 mjeseci od
podnosenja zahtjeva

b. koje nemaju srednjoskolsku kvalifikaciju
c. koje su korisnici zajamcene minimalne naknade prema propisu o socijalnoj skrbi

d. osobe s invaliditetom

Osobe iz ciljanih skupina mogu biti uklju¢ene u mjeru iskljuCivo ako su prethodno, u razdoblju od najvise 6
mjeseci prije podnosenja zahtjeva bile uklju¢ene u neki od programa obrazovanja koji se provode putem
sustava vaucera Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Aktivacijski program Zavoda ili uslugu socijalnog mentorstva
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad.

HRVATSKI ZAVOD

ZA ZAPOSLJAVANJE




Osoba s osnovnom Skolom, bez Osoba sa zvanjima stecenim po

Mjesecni iznos potpore zavrSene osnovne $kole i stecene . v . . programima visokoskolskog
et e srednjoskolskim obrazovanjem )
kvalifikacije obrazovanja

Osoba sa zavrSenim

L. ) s poreznom olakSicom 970 € 1.078,80 € 1.348,50 €
Mjesecni iznos potpore (8 sati rada dnevno)

bez porezne olaksice 1.130,05 € 1.256,80 € 1.571 €
Najnizi mjesecni bruto 1 i lace t ] d 8 sati rad
SJMIZLMIESSCATBIUES = 1=NoS P ace. eme.jem HEOVOIA O TacH 22 © ST raca 970 € bruto | iznos place 1.078,80 € bruto | iznos place 1.348,50 € bruto | iznos place
dnevno za sufinanciranu osobu
L. ) s poreznom olakSicom 848,75 € 943,95 € 1.179,94 €
Mjesecni iznos potpore (7 sati rada dnevno)
bez porezne olaksice 988,79 € 1.099,70 € 1.374,63 €
Najnizi mjesecni bruto 1 iznos place temeljem ugovora o radu za 7 sati rada
JIEL) 1 B i P . _j S e : 848,75 € bruto | iznos plaée 943,95 € bruto | iznos plaée 1.179,94 € bruto | iznos place
dnevno za sufinanciranu osobu
.. ) s poreznom olakSicom 727,50 € 809,10 € 1.011,38 €
Mjesecni iznos potpore (6 sati rada dnevno)
bez porezne olaksice 847,54 € 942,60 € 1.178,25 €
NajnizZi mjesecni bruto 1 iznos place temeljem ugovora o radu za 6 sati rada
I | B i B . _j pees e : 727,50 € bruto | iznos plaée 809,10 € bruto | iznos plaée 1.011,38 € bruto | iznos place
dnevno za sufinanciranu osobu
.. ) s poreznom olakSicom 606,25 € 674,25 € 842,81 €
Mjesecni iznos potpore (5 sati rada dnevno)
bez porezne olaksice 706,28 € 785,50 € 981,88 €
NajnizZi mjesecni bruto 1 iznos place temeljem ugovora o radu za 5 sati rada
teatiand 1 DY i P . _l ugov e : 606,25 € bruto | iznos place 674,25 € bruto | iznos place 842,81 € bruto | iznos place
dnevno za sufinanciranu osobu
. ) s poreznom olakSicom 485 € 539,40 € 674,25 €
Mjesecni iznos potpore (4 sati rada dnevno)
bez porezne olaksSice 565,03 € 628,40€ 785,50 €
Najnizi mjesecni bruto 1 iznos place temeljem ugovora o radu za 4 sata rada
Jniztmi i P ‘ & £ 485 € bruto | iznos place 539,40 € bruto | iznos place 674,25 € bruto | iznos place

dnevno za sufinanciranu osobu



POTPORE ZA
PRIPRAVNISTVO |
MLADE

HRVATSKI ZAVOD
ZA ZAPOSLJAVANJE

trajanje 12 mjeseci (max. 24 mjeseca)

osposobiti osobe za samostalan rad poticanjem
zaposljavanja

dvije ciljane skupine: nezaposlene osobe koje se
prvi puta zaposljavaju u zanimanju za koje su se
Skolovale i mladi do 29 godina

vedi iznos potpore za zaposljavanje u digitalnim i
zelenim vjestinama

u 2025. maksimalni iznos potpore: do 940 €
mjesecno i trosak prijevoza



a) Potpora za pripravnistvo i mlade - iznosi

. . Osoba sa zavrSenim srednjoskolskim Osoba sa zvanjima ste¢enim po programima
Razina obrazovanja . . . .
obrazovanjem visokoskolskog obrazovanja

Mjesecni pausalni iznos — s poreznom olakSicom

530 € 670 €
Mjesecni pausalni iznos — bez porezne olaksice
620 € 780 €
Najnizi mjesecni bruto 1 iznos place temeljem ugovora
o radu za sufinanciranu osobu
1.078,80 € bruto | iznos place 1.348,50 € bruto | iznos place

Navedeni iznosi predstavljaju najnizi propisani bruto | iznos place koji je poslodavac duzan ugovoriti temeljem ugovora o radu sa
sufinanciranom osobom.

= trosSak prijevoza sufinancirane osobe u pausalnom mjesecnom iznosu od 20 EUR za osobe kojima je mjesto rada jednako

mjestu prebivalista/boravista. Ukoliko osobi mjesto rada nije jednako mjestu prebivalista/boravista, dodjeljuje se trosak
prijevoza u pausalnom mjesecnom iznosu od 40 EUR.

HRVATSKI ZAVOD

ZA ZAPOSLJAVANJE




b) Potpora za pripravnistvo i mlade zeleno/digitalno - iznosi

Osoba sa zavrSenim srednjoskolskim Osoba sa zvanjima ste¢enim po programima

Razina obrazovanja . . v .
obrazovanjem visokoskolskog obrazovanja

Mjesecni pausalni iznos — s poreznom olakSicom

640 € 800 €
Mjesecni pausalni iznos — bez porezne olaksice
750 € 940 €
NajniZi mjesecni bruto 1 iznos pla¢e temeljem ugovora o
radu za sufinanciranu osobu
1.078,80 € bruto | iznos place 1.348,50 € bruto | iznos plaée

Navedeni iznosi predstavljaju najnizi propisani bruto | iznos place koji je poslodavac duzan ugovoriti temeljem ugovora o radu sa
sufinanciranom osobom.

= trosSak prijevoza sufinancirane osobe u pausalnom mjesecnom iznosu od 25 EUR za osobe kojima je mjesto rada jednako
mjestu prebivalista/boravista. Ukoliko osobi mjesto rada nije jednako mjestu prebivalista/boravista, dodjeljuje se trosak
prijevoza u pausalnom mjesecnom iznosu od 50 EUR.

HRVATSKI ZAVOD

ZA ZAPOSLJAVANJE




POTPORA ZA
o financijska podrska nezaposlenim osobama
SAMOZAPOSLJAVANIJE koje odluce pokrenuti vlastiti posao

7.000 - 20.000 eura; ovisno o registriranoj
djelatnosti poslovnog subjekta te je i
djelatnost povezana sa zelenom ili digitalnom
tranzicijom

stopa prezivljavanja poslovnih subjekata
otvorenih od 2018. do kraja 2023. = 88%

zaposljavaju vise od 50 tisuca radnika

HRVATSKI ZAVOD
ZA ZAPOSLJAVANJE




IZNOSI POTPORA

a) OBRT S PAUSALNIM OPOREZIVANJEM

v" iznos do 7.000,00 EUR (10.000 EUR za zelene ili
digitalne poslove) prema troskovniku, neovisno
o bududoj registriranoj djelatnosti poslovnog
subjekta koja mora pripadati prihvatljivim
djelatnostima za dodjelu potpore

HRVATSKI ZAVOD
ZA ZAPOSLJAVANJE

b) DRUGI ORGANIZACIJSKI OBLICI

(obrt s oporezivanjem temeljem poreza na
dohodak, trgovacko drustvo, samostalna djelatnost
ili ustanova):

v" iznos se odreduje prema bududoj registriranoj
djelatnosti poslovnog subjekta, a u skladu NKD-
om za tri skupine korisnika, maksimalno do
15.000 EUR (20.000 EUR za zelene ili digitalne
poslove)




poticati povratak aktivnog radnog stanovnistva

@7 osnaziti gospodarsku aktivnost i raspon djelatnosti u

BI RAM H RVATS KU vecem dijelu Hrvatske

= hrvatski drzavljani povratnici do 60 godina iz drzava
EGP, Svicarske Konfederacije i Ujedinjenog
Kraljevstva Velike Britanije i Sjeverne Irske, Sjeverne
i Juzne Amerike, Australije i Novog Zelanda koji se
na temelju prethodno steCenog radnog iskustva il

r(‘ obrazovanja u inozemstvu nakon povratka u
TN Hrvatsku samozaposljavaju, odnosno otvaraju svoj

poslovni subjekt

= korisnici potpore za samozaposljavanje koji se sele u
podrucja RH nizeg indeksa razvijenosti

_— Potpora za samozaposljavanje do 20.000 EUR (ako je
primjenjivo) te:

= 3.500 € za internu mobilnost

@ ZA ZAPOSLIAVANJE = 7.000 € za preseljenje iz inozemstva




JAVNI RAD

drustveno  koristan  rad ogranicenom
vremenskom razdoblju

jedinice lokalne samouprave i/ili uprave, ustanove
kojima su osnivaci jedinice lokalne i regionalne
samouprave i neprofitne organizacije, ustanove u
javnom vlasnistvu za osobe uklju¢ene u Posao+

HRVATSKI ZAVOD
ZA ZAPOSLJAVANJE

sufinanciranje (50% iznosa subvencije) i financiranje (100% iznosa
subvencije) ovisno o ciljanoj skupini, te pausalniiznos troska prijevoza

ciljane skupine:

1.

2.

3,
4.

osobe u nepovoljnom poloZaju na trziStu rada, bez obzira na duljinu prijave
u evidenciji:

roditelji sa 4 i viSe malodobne djece, roditelji djece s teSko¢ama u razvoju, roditelji djece
oboljele od malignih bolesti, roditelji udovci i roditelji djeteta bez upisanog drugog
roditelja, osobe s invaliditetom, Zrtve trgovanja ljudima, Zrtve obiteljskog nasilja, azilant i
stranac pod supsidijarnom, odnosno privremenom zastitom kao i ¢lanovi njegove obitelji,
lijeCeni ovisnici o drogama, povratnici s odsluZenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci od
dana podnosSenja zahtjeva, osobe uklju¢ene u probaciju, pripadnici romske nacionalne
manjine, beskucénici/e, hrvatski povratnici/useljenici iz hrvatskog iseljenistva, hrvatski
branitelji, djeca poginulih i nestalih hrvatskih branitelja

korisnici zajamcene minimalne naknade sukladno vaze¢em Zakonu o
socijalnoj skrbi, prijavljeni u evidenciju

osobe prijavljene u evidenciju dulje od 24 mjeseca

osobe uklju¢ene u Program Posao+

Trajanje:

do 6 mjeseci u punom radnom vremenu (osobe iz ciljanih skupina 1., 2.i 3.)

do 9 mjeseci u punom radnom vremenu, odnosno 12 mjeseci u nepunom
radnom vremenu za osobe uklju¢ene u Program Posao+



ol:1ivavAelVi\ 1z MJERE

POTPO RA ZA = trajanje do 6 mjeseci

USA\/RSA\/AN-l E usavrSavanje radnika kod poslodavaca, tj. ciljana
@ podrSka u stjecanju dodatnih vjeStina za

postizanje vece efikasnosti i ucinkovitosti il
zadrzavanja radnog mjesta

o~ zaposlene osobe kod poslodavca na neodredeno
r vrijeme u punom radnom vremenu te su
prijavljene u evidenciju HZMO

iznos sufinanciranja: od 50 do 70% ukupno
prihvatljivih troSkova usavrsavanja, ovisno o
veliini poslodavca

HRVATSKI ZAVOD
ZA ZAPOSLJAVANJE



Prihvatljivi troskovi

Zavod sufinancira do 1.200 eura po osobi za grupu do 20 Trosak sufinanciranja usluga za izradu programa
polaznika.

a) do 3.000 eura za slozenije programe na razini visokog obrazovanja
Za svaku slijede¢u grupu polaznika sufinanciranje iznosi b) do 2.000 eura za programe na razini srednjoskolskog obrazovanja
20% manje u odnosu na prethodnu grupu.

Putni troSak i smjestaj zaposlenih osoba korisnika mjere TroSak sufinanciranja jednog ili viSe predava€a po grupi za najmanje 10
uklju€eni su iznos sufinanciranja. polaznika usavrSavanja

a) za programe u trajanju do 150 sati - do 7.500 eura za slozenije programe na
razini visokog obrazovanja, odnosno do 6.000 eura za programe na razini
srednjosSkolskog obrazovanja

b) za programe u trajanju od 151 do 300 sati — do 15.000 eura za sloZenije
programe na razini visokog obrazovanja, odnosno do 12.000 eura za programe na
razini srednjoSkolskog obrazovanja

Program usavrSavanja mora imati
odobrenje/suglasnost za izvodenje izdano od c) a programe u trajanju preko 300 sati — do 30.000 eura za sloZenije programe na
strane nadleznih tijela: razini visokog obrazovanja, odnosno do 24.000 eura za programe na razini
srednjoskolskog obrazovanja

« neformalni programi - MROSP (detaljne
upute i obrasci na mjere.hzz.hr) TroSak sufinanciranja materijala po polazniku usavrSavanja
« formalni programi - MZOS - do 100 eura, sukladno stvarnom trosku
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4 - 6 mjeseci, ovisno o ciljanoj skupini osobe i
vrsti osposobljavanja

OSPOSOBLJAVANIJE NA nezaposlenim osobama omoguditi stjecanje

prakticnih znanja i vjestina za obavljanje
RADNOM MJESTU poslova odredenog radnog mjesta il

obnavljanje vjestina

troSak mentorstva do 300 EUR ovisno o
ciljanoj skupini i vrsti osposobljavanja i trosak
zdravstvenog pregleda, a za formalni program
jos do do 2.400 € po polazniku

HRVATSKI ZAVOD
ZA ZAPOSLJAVANJE



Ucenje hrvatskog
jezika

Vaucer za programe za korisnike
kojima je hrvatski strani jezik.

u bazu pruzatelja usluga obrazovanja upisano
ustanova |




VAUCERI ZA
OBRAZOVANJE

vauceri.hzz.hr

HRVATSKI ZAVOD
ZA ZAPOSLJAVANJE

najdulle 10 mjeseci (sekundarna  razina
obrazovanja)/ najdulje 12 mjeseci (tercijarna razina
obrazovanja)

ja€anje zaposljivosti i prilagodljivosti radne
snage na trzistu rada, poticanje aktivacije neaktivnih
osoba, =zadrzavanja postojeCeg zaposlenja te
mobilnosti radnika

nezaposlene i zaposlene osobe s navrSenih 15
godina zivota te minimalno zavrSenim osnovnim
obrazovanjem (osim ucenika, studenata,
umirovljenika* i stranih radnika*)

odreden u maksimalnom iznosu ovisno O
obrazovnom sektoru ili podsektoru kojem pripada
program, ukupnom radnom opterecenju za stjecanje
kvalifikacije te satnici programa

* pod odredenim uvjetima



Vauceri za obrazovanje u Koprivnicko-krizevackoj zupaniji

Program Vauceri

Rukovanje vili€arom u skladiSnom prostoru 338
Internetski marketing i brendiranje 159
Odobreni vauderi Pomoc¢nik u nastavi/Pomocénica u nastavi 126
Knjigovoda/Knjigovotkinja 123
Asistent za upravljanje projektima/Asistentica za upravljanje projektima 101
Front-End developer/Front-End developerka 39
Grafi_t?ki_ di.zajn.er_— spec!jalist digitalnog izdavastva/Grafi¢ka dizajnerica — 37

specijalistica digitalnog izdavastva
2 Web programiranje 36
_I\Ijegovatt_alj/Njegovatteica u institucionalnoj i izvaninstitucionalnoj skrbi o starijim 24

i nemoc¢nim osobama

- Python developer/Python developerka 29
2022. 2023. 2024. Administrator baze podataka/Administratorica baze podataka 25
Gospodarenje otpadom 25
Montiranje fotonaponskih sustava 24

UX dizajner/UX dizajnerica 23
Izrada web stranica 20

HRVATSKI ZAVOD . . . . .
ZA ZAPOSLJAVANJE Montiranje dizalica topline 20




*
*043

MJERE

AKTIVNE POLITIKE
ZAPOSLJAVANIJA




