Obrazac: Program

PROGRAM
Program nazlv: | StrateSko planiranje, regionalni | ruralni Brojana oznaka: | 1013
razvoj te poticanje poduzetniitva, priprema i
provedba razvojnih projekata

Zakonska osnova za uvodenje programa:

Odluka o osnivanju PORE Regionalne razvojne agencije Koprivnicko-krizevatke Zupanije {,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke Zupanije” broj 8/97., 5/99.,
2/04.,9/05., 11/06., 12/06. - procisceni tekst, 12/09., 5/12., 6/12. - prodiSceni tekst, 8/13., 12/13., 5/14, 6/15., 7/18. | 9/18, — prodidieni tekst).

Statut PORE Reglonalne razvojne agencije Koprivni¢ko-kriZevalke Zupanije KLASA: 021-01/07-01/01, URBROJ: 2137-25-07-02, KLASA: 021-06/09-01/01,
URBROJ: 2137-25-09-02, KLASA: 021-06/11-01/01, URBROJ: 2137-25-11-03 od 19. rujna 2011., KLASA: 021-06/11-01/01, URBROJ: 2137-25-11-03 od 28,
prosinca 2011, KLASA: 021-06/12-01/01, URBROJ: 2137-25-12-03, KLASA: 021-06/13-01/11, URBROJ: 2137-25-13-05, KLASA: 021-06/14-01/07, URBROJ:
2137-25-14-03, KLASA: 021-06/15-01/08, URBROJ: 2137-25-15-03, KLASA: 021-06/18-01/12, URBROJ: 2137-25-18-05.

€1, 24. i &. 25. Zakona o regionalnom razvoju RH (NN 147/14,, 123/17., NN118/18), Zakon o sustavu strateskog planiranja | upravijanja razvojem Republike
Hrvatske (NN _123/2017), Praviinik o proveddl postupka akreditacije regionalnin koordinatora (NN_24/2018), Pravilnik o Upisniku regionalnih koordinatora |

lokalnih razvojnih agencija (NN _24/2018), Praviinik o sadrZaju i postupku izrade i sklapanja razvojnog sporazuma (NN _45/2018), Uredba o nadinu
ustrojavanja, sadr2aju | vodenju SrediSnjeg elektronitkog registra razvojnih projekata (NN _42/2018), Uredba o smjernicama za izradu akata strateskog

planiranja od nacionalnog znacaja | od znacaja za jedinice kkalne i podruéne (regionaine) samouprave (NN 8%3/2018) Pravilnik o upisniku upravnih tijela
jedinica lokalne | podrulne (regionaine) samouprave, agencija | drugih pravnih osoba osnovanih s cillem ucinkovite koordinacije i poticanja regionalnog
razvoja (NN broj NN 53/10., 121/15), Uredba o osnivanju, sastavu, djelokrugu i nacinu rada partnerskih vije¢a (NN 103/15.), Okvimi sporazum izmedu
Republike Hrvatske i Europske zajednice o opéim nalelima sudjelovanja Republike Hrvatske u programima Zajednice, Sporazum o partnerstvu izmedu
Republike Hrvatske i Europske komisije za koriStenje EU strukturnih i investicijskih fondova 2a rast i radna mjesta u razdoblju 2014.-2020. (NN 7/2018),
Operativni program ,Konkurentnost i kohezija” za razdoblje 2014.-2020, {199. sjednica VRH 12.12.2014,, Europska komisija 12.12,2014.), Operativni program
LUcinkoviti ljudski potencijali” za razdoblje 2014.-2020. (Europska komisija 18.12.2014., 226. sjednica VRH 30.04.2015. Odluka o potvrdivanju Operativnog
programa ,Ucinkoviti ljudski potencijali” za razdoblje 2014.-2020.), Program ruralnog razvoja 2014.-2020. (233. sjednica VRH 23.06.2015., Europska komisija
26,06,2015.), INTERREG V-A Program suradnje Madarska-Hrvatska 2014.-2020., (Europska komisija 07.09.2015.), Stratedki plan Ministarstva regionalnoga
razvoja i fondova EU za razdoblje 2019.-2021., Zakon o proracunu (NN broj 87/08., 136/12. i 15/15.), Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za koriitenje
strukturnih instrumenata Europske unije u Republici Hrvatskoj (NN 78/12., 143/13, 157/13.), Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za koristenje
strukturnih instrumenata Europske unije u Republici Hrvatskoj (NN 78/12, 143/13 | 157/13.), Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu europskih
strukturnih i investicijskih fondova u RH u financijskom razdoblju 2014-2020 (NN 92/14.), Zaken o potpori poljoprivredi | ruralnom razvoju (NN broj 80/13.,
41/14,, 107/14., 30/15.), Zakon o poticanju razvoja malog gospodarstva (NN 29/02, 63/07., 53/12., 56/13. i 121/16.), clanak 20., Zakon o poticanju investicija
I unapredenju investicijskog okruZenja (NN 111/12, i 28/13), Zakon o unapredenju poduzetnitke infrastrukture (NN 93/13., 114/13., 41/14. i 57/18.),
Strategija razvoja poduzetniStva Zena u Republici Hrvatskoj 2014.-2020. godina (NN 77/14.), Stratedki plan za razdoblje 2019.-2021. MRRFEU, Strate$ki plan
razvoja Ministarstva gospodarstva, poduzetniStva i obrta za razdoblje 2019.-2021., Strategija razvoja poduzetniitva Republike Hrvatske 2013, — 2020. (NN
136/13.), Stratedki plan Ministarstva rada i mirovinskog sustava za razdoblje 2019.-2021., Zupanijska razvojna strategija Koprivnicko-kriZevacke Zupanije za
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razdoblje 2014.-2020., Zakljufak {Zupana) o odabiru modela novog ustroja i dalinjeg razvoja lokalnog partnerstva za zapodljavanje - ,nova uloga za nove
zadatke” (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krifevacke Zupanije” broj 14/14).

Opis programa:

Osnativanje kapaciteta za strateko planiranje s ciljem uspostave sustava strateskog planiranja | upravljanja regionalnim razvojem; razvoj ljudskih potencijala;
promidiba KKZ; jaéanje apsorpcijskih kapaciteta za koristenje sredstava iz fondova EU, priprema i provedba programa potpore javnopravnim tijelima |
javnim ustanovama s podrucja KKZ.

Opéi cilj: Sukladno Zakonu o regionalnom razvoju, regionalni koordinator za podrucje KKZ, obavlja postove od javnih ovlasti i ostale
poslove koji doprinose razvoju KKZ.
Posebni cilj: - lzrada Plana razvoja Koprivnicko-krizevacke Zupanije i drugih strateskih i razvojnih dokumenata za podrucje KKZ te
provedbenih dokumenata 2a koje Razvojnu agenciju PORU KKZ ovlasti osnivac;
- Provjera uskladenosti dokumenata strateskog planiranja razvoja KKZ s hijerarhijski visim dokumentima strateskog planiranja i
donesenje odluka kojima se potvrduje uskladenost istih;
- Upls razvojnih projekata od znaéaja za razvoj KKZ u sredignji elektronicki registar razvojnih projekata, provjera i pratenje
njihova stanja, kao i koordinacija upisa ostalih javnih tijela u isti;
- Obavljanje administrativnih i struénih poslova za potrebe fupanijskog partnerskog vijeca, kao i sudjelovanje u radu
partnerskih vijeca.
-Struéna i tehnicka pomoc u pripremi i provedbi EU projekata
Broj zaposienih: 18 zaposlenih (11 na neodredeno vrijeme i 7 na odredeno vrijeme)
O&ekivani = :
. - Sadasnje stanje Jedinica 2 Povecanje Ili Novo stanje Rok u kojem zelimo
Pakazatelji uspjesnosti: apsolutno mjere postota.k/ b smanjenje apsolutno postici cilj
promjene
Izraden Plan razvoja
Koprivnicko-krizevacke 2 9
Zupanije za razdoblje 2021 .- ] brod 3 PESCAn . 32200
2027. godina
Izradena nova izvjedda o
provedbi strateskih 1 broj 3 isto 3 31.12.2022.
dokumenata
Bro] Lokalnih razvojnih
projekata koje Razvojna
agencija PORA KKZ prat 15 broj 15 isto 15 31.12.2022.
prema Programu pripreme
lokalnih razvojnih projekata
prihvatlilvih za financiranje
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iz ESI fondova

Broj novih projekata u
Sredidnjem elektroni¢kom
registru razvojnih projekata
MRRFEU-a

7 broj 21 isto 21 31.12.2022.

Broj odrZanih sastanaka

LPZ-3 KK? 3 broj 9 isto 9 31.12.2022.

Broj informiranih 31.12.2022.

poduzetnika =0 broj 150 isto 150

OdrZanl sastancl s
potencijalnim investitorima
i onima koji su neallzlr_all broj 6 isto 6 31.12.2022.
svoju investiciju te svih

dionika kljutnih za
priviaenje ulaganja

Suorganizirani sajmovi i 31.12.2022.

broj isto
manifestacije 4 ) 12 5 e

Provedeni novi razvojni
projekti financirani izEU |
ostalih izvora (i u postupku
provedbe)

7 broj 7 isto 7 31.12.2022.

Struéna pomo¢ u pripremi |
provedbi razvojnih broi

0, isto
projekata za javnopravna S ! 31 31 31.12.2022.
tijela

informativne i edukativne
aktivnosti za javnopravna
tijela (organizirane 8 bro i 31.12.2022.
prezentacije, radionice i ) # oo 24

edukacije za pripremu i
provedbu EU projekata)

w977 Ranateljica:

& Meﬂta Birci¢
i‘gp @ P, -.{ .’ﬂ C,
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PROJEKT / AKTIVNOST

Naziv projekta ili aktivnosti: | EU projekti | Brojéana oznaka: | A 100153

Zakonska osnova za uvodenje projekta / aktivnosti:

Odluka o osnivanju PORE Regionalne razvojne agencije Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivnitko-kriZevalke Zupanije” broj 8/97., 5/99., 2/04., 9/05.,
11/06., 12/06. - protiséeni tekst, 12/09,, 5/12., 6/12. — procidfeni tekst, 8/13., 12/13,, 5/14. 6/15., 7/18. i 9/18. - procisceni tekst).

Statut PORE Regionalne razvojne agencije Koprivnicko-krizevacke Zupanije KLASA: 021-01/07-01/01, URBRQJ: 2137-25-07-02, KLASA: 021-06/09-01/01, URBROJ: 2137-25-09-
02, KLASA: 021-06/11-01/01, URBROJ: 2137-25-11-03 od 19, rujna 2011, KLASA: 021-06/11-01/01, URBROJ: 2137-25-11-03 od 29. prosinca 2011, KLASA: 021-06/12-01/01,
URBROJ: 2137-25-12-03, KLASA: 021-06/13-01/11, URBROJ: 2137-25-13-05, KLASA: 021-06/14-01/07, URBROJ: 2137-25-14-03, KLASA: 021-06/15-01/08, URBROJ: 2137-25-
15-03, KLASA: 021-06/18-01/12, URBROJ: 2137-25-18-05,

Cl. 24. i €. 25. Zakona o regionalnom razvoju RH (NN 147/14., 123/17., NN118/18), Zakon o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN
123/2017), Pravilnik o provedbi postupka akreditacije regionalnih koordinatora (NN 24/2018), Pravilnik o Upisniku regionalnih koordinatora i lokalnih razvojnih agencija (NN
24/2018), Pravilnik o sadrZaju | postupku izrade | sklapanja razvojnog sporazuma (NN_45/2018), Uredba o nadinu ustrojavanja, sadriajuivodenju SrediSnjeg
elektronickog registra razvojnih projekata (NN 42/2018), Uredba o smjernicama za izradu akata strateskog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne
| podruéne (regionalne) samouprave (NN 89/2018), Pravilnik o upisniku upravnih tijela jedinica lokalne | podruéne (regionalne) samouprave, agencija i drugih pravnih osoba
osnovanih s ciljern udinkovite koordinacije i poticanja regionalnog razvoja (NN broj NN 53/10., 121/15), Uredba o osnivanju, sastavy, djelokrugu i nadinu rada partnerskih
vijeta (NN 103/15.), Okvimi sporazum izmedu Republike Hrvatske i Europske zajednice o opéim nafelima sudjelovanja Republike Hrvatske u programima Zajednice,
Sporazum o partnerstvu izmedu Republike Hrvatske i Europske komisije za koristenje EU strukturnih i investicijskih fondova za rast | radna mjesta u razdoblju 2014.-2020.
(NN 7/2018), Operativni program ,Konkurentnost | kohezija" za razdoblje 2014.-2020. (199. sjednica VRH 12.12.2014., Europska komisija 12.12.2014.), Operativni program
LUdinkoviti ljudski potencijali” za razdoblje 2014.-2020. (Europska komisija 18.12.2014., 226. sjednica VRH 30.04.2015. Odluka o potvrdivanju Operativnog programa
«Jinkoviti ljudski potencijali” za razdoblje 2014.-2020.), Program ruralnog razvoja 2014.-2020. {233. sjednica VRH 23.06,2015., Europska komisija 26.06.2015.), INTERREG V-
A Program suradnje Madarska-Hrvatska 2014.-2020., (Europska komisija 07.09.2015.), Stratedki plan Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova EU za razdoblje 2019.-
2021., Zzkon o proratunu (NN broj 87/08., 136/12. i 15/15.), Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za koristenje strukturnih instrumenata Europske unije u Republici
Hrvatskoj (NN 78/12., 143/13, 157/13.), Zakon o uspostavl institucionalnog okvira za koridtenje strukturnih instrumenata Europske unije u Republici Hrvatskoj (NN 78/12,
143/13i 157/13.), Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu europskih strukturnih i investicijskih fondova u RH u financijskom razdoblju 2014-2020 (NN 92/14.),
Zakon o potpor| poljoprivredi | ruralnom razvoju (NN broj 80/13., 41/14., 107/14., 30/15.), Zakon o poticanju razvoja malog gospodarstva (NN 29/02, 63/07., 53/12., 56/13. 1
121/16.), clanak 20., Zakon © poticanju investicija i unapredenju investicijskog okruZenja (NN 111/12.128/13), Zakon o unapredenju poduzetnitke infrastrukture (NN 93/13.,
114/13,, 41/14. i 57/18.), Strategija razvoja peduzetnistva Zena u Republici Hrvatskoj 2014.-2020. godina (NN 77/14.), Stratedki plan razvoja Ministarstva gospodarstva,

poduzetniStva i obrta za razdoblje 2019.-2021., Strategija razvoja poduzetniStva Republike Hrvatske 2013. — 2020. (NN 136/13.), .), Stratedki plan za razdoblje 2019.-2021.

MRRFEU, Strateski plan Ministarstva rada i mirovinskog sustava za razdoblje 2019.-2021., Zupanijska razvojna strategija Koprivnitko-kriZevadke Zupanije za razdoblje 2014.-
2020., Zaklju€ak (Zupana) o odabiru modela novog ustrojz i daljnjeg razvoja lokalnog partnerstva za zapodljavanje — .nova uloga za nove zadatke” ( Sluzbeni glasnik
Koprivnitko-krizevatke Zupanije” broj 14/14).

Opis projekta / aktivnosti:

Planirani Planirani
Opis Identifikator | Lokacija Nositelj datum datum 2020 2021 2022

potetka zavrietka
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Priprema i provedba
razvojnih projekata za
financiranje iz EV i ostalih
izvora, informiranje i

edukacije na temu pripreme i
provedbe razvojnih projekata
te nabava opreme za potrebe

provodenja projekata

PORA Regionalna razvojna
agencija Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije

01.01.2020.

31.12.2022,

Ukupni
proradéun:
3.794.650,00
kn

Ukupni
proracun:
3.804.901,00
kn

Ukupni
proracun:
3.914.900,00
kn

Op¢i cilj:

Pripremna i provedba projekata vezanih 7a razvoj KKZ

Posebni cil]:

Strucna i tehnitka pomoc u pripremi i provedbi EU projekata

Brojéana oznaka funkcijske klasifikacije:

4

| Brojéana oznaka izvora financiranja:

| 11,56,58,59

Pokazatelji uspjesnosti

Sadasnje
stanje
apsolutno

Jedinica
mjere

Postotak/broj smanjenja /

povecanja

2020

2021

2022

Novo stanje - apsolutna vrijednost
pokazatelja uspjesnosti po isteku

razdoblja

Rok u kojem Zelimo

postici cilj

Provedeni novi razvojni
projekti financirani iz EU
i ostalih izvora (iu
postupku provedbe)

broj

31.12.2022.

Struéna pomot u
pripremi i provedbi
razvojnih projekata za
interes KKZ

31

broj

31

31.12.2022.

Informativne aktivnosti
(organizirane

prezentacije, radionice i
edukacije za pripremu i
provedbu EU projekata)}

broj

24

31.12.2022,

apne

¢

Oy,
i

7 Rayvnateljica:

F? Ale'hta Biréic

v SUAL

l

-
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PROJEKT / AKTIVNOST

Naziv projekta ili aktivnosti: | Stratesko planiranje, regionalni i ruralni razvoj te poticanje poduzetnidtva ] Brojtana oznaka: I A 100025

~

. Zakonska osnova za uvodenje projekta / aktivnosti:

Odluka o osnivanju PORE Regionalne razvojne agencije Koprivnicko-krizevacke Zupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivnitko-krizevacke upanije” broj 8/97., 5/99., 2/04., 9/05.,
11/06., 12/06. - prociséeni tekst, 12/09., 5/12., 6/12. - procid¢eni tekst, 8/13., 12/13., 5/14. 6/15., 7/18. | 9/18. — prodiiéeni tekst).

Statut PORE Regionalne razvojne agencije Koprivnicko-krizevadke Zupanije KLASA: 021-01/07-01/01, URBROJ: 2137-25-07-02, KLASA: 021-06/09-01/01, URBROJ: 2137-25-08-
02, KLASA: 021-06/11-01/01, URBROJ: 2137-25-11-03 od 19. rujna 2011., KLASA: 021-06/11-01/01, URBROJ: 2137-25-11-03 od 29. prosinca 2011, KLASA: 021-06/12-01/01,
URBROJ: 2137-25-12-03, KLASA: 021-06/13-01/11, URBROJ: 2137-25-13-05, KLASA: 021-06/14-01/07, URBROJ: 2137-25-14-03, KLASA: 021-06/15-01/08, URBROJ; 2137-25-15-
03, KLASA: 021-06/18-01/12, URBROJ: 2137-25-18-05.

Cl. 24. i &l 25. Zakona o regionalnom razvoju RH (NN 147/14., 123/17., NN118/18), Zakon o sustavu strateskeg planiranja i upravijanja razvojem Republike Hrvatske (NN
1237/2017). Pravilnik o provedbi postupka akreditacije regionainih koordinatora (NN_24/2018), Pravilnik o Upisniku regionainin koordinatora i lokalnih razvojnih agencija (NN
24(2018), Praviink o sadr2aju | postupku Izrade | sklapanja razvojnog sporazuma (NN _45/2018), Uredba o nacinu ustrojavanja, sadrzaju i vodenju Sredidnjeg
elektroniCkeg registra razvojnih projekata (NN 42/2018), Uredba o smjemicama za izradu akata strateskog planiranja od nacionalnog znadaja | od znacaja za jedinice lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave (NN 89/2018)), Pravilnik o upisniku upravnih tijela jedinica lokalne | podruéne (regionalne) samouprave, agencija i drugih pravnih osoba
osnovanih s ciljem ucinkovite koordinacije i poticanja regionalnog razvoja (NN broj NN 53/10., 121/15), Uredba o osnivanju, sastavu, djelokrugu i nacinu rada partnerskih
vijeca (NN 103/15.), Okvirni sporazum izmedu Republike Hrvatske i Europske zajednice o opdim nacelima sudjelovanja Republike Hrvatske u programima Zajednice, Sporazum
o partnerstvu izmedu Republike Hrvatske i Europske komisije za koriStenje EU strukturnih i investicijskih fondova za rast | radna mjesta u razdoblju 2014.-2020. (NN 7/2018),
Operativni program , Konkurentnost i kohezija“ za razdoblje 2014.-2020. (199. sjednica VRH 12.12.2014., Europska komisija 12.12.2014.), Operativni program ,U¢inkoviti
ljudski potencijali” za razdoblje 2014.-2020. (Europska komisija 18.12.2014., 226. sjednica VRH 30.04.2015. Odluka o potvrdivanju Operativnog programa ,Uginkoviti ljudski
potencijali” za razdoblje 2014.-2020.), Operativni plan ,Razvoj ljudskih potencijala”, Program ruralnog razvoja 2014.-2020. (233. sjednica VRH 23.06.2015., Europska komisija
26.06.2015.), INTERREG V-A Program suradnje Madarska-Hrvatska 2014.-2020., (Europska komisija 07.09.2015.), Strateski plan Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova EU
za razdoblje 2019.-2021., Zakon o proracunu (NN broj 87/08., 136/12. | 15/15.), Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za koristenje strukturnih instrumenata Europske unije
u Republici Hrvatskoj (NN 78/12., 143/13, 157/13.}, Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za koristenje strukturnih instrumenata Europske unije u Republici Hrvatskoj (NN
78/12, 143/13 1 157/13.), Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu europskih strukturnih i investicijskih fondova u RH u financijskom razdoblju 2014-2020 (NN
92/14.), Zakon o potpori poljoprivredi i ruralnom razvoju (NN broj 80/13., 41/14., 107/14., 30/15.), Zakon o poticanju razvoja malog gospodarstva (NN 29/02, 63/07., 53/12.,
56/13.1121/16.), ¢lanak 20., Zakon o poticanju investicija i unapredenju investicijskog okruzenja (NN 111/12.i28/13), Zakon o unapredenju poduzetnitke infrastrukture (NN
93/13.,, 114/13, 41/14. i 57/18.), Strategija razvoja poduzetnidtva Zena u Republici Hrvatskoj 2014.-2020. godina (NN 77/14.), .), Strateski plan za razdoblie 2019.-2021,
MRRFEY, Stratedki plan razvoja Ministarstva gospodarstva, poduzetnistva i obrta za razdoblje 2019.-2021,, Strategija razvoja poduzetnidtva Republike Hrvatske 2013. - 2020.
(NN 136/13.), Stratedki plan Ministarstva rada | mirovinskog sustava za razdoblje 2019.-2021., Zupanijska razvojna strategija Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije za razdoblje
2014.-2020., Zakljuéak (Zupana) o odabiru modela novog ustroja i daljnjeg razvoja lokalnog partnerstva 2z zaposljavanje — ,nova uloga za nove zadatke" (,Sluibeni glasnik
Koprivnitko-krizevatke fupanije” broj 14/14).

Opis projekta / aktivnosti:

| Planirani Planirani
Opis Identifikator | Lokacija Nositelj datum datum 2020 2021 2022
pocetka zavrietka
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Stratedko planiranje,
koordinacija regicnalnog

razvoja, ruralni razvoj, razvoj
ljudskih potencijala, poticanje

poduzetnistva i priviacenje
ulaganja, promidzba KKZ

PORA Regionalna razvojna
agencija Koprivnicko-
krizevatke Zupanije

01.01.2020.

31.12.2022.

Ukupni
proracun:
817.850,00 kn

Ukupni

proralun: p:‘::g::‘_
. k :
S25200,00m 855.900,00

Opdi cilj:

Obavljanje poslova od javnih oviasti | ostalih postova koji doprinose razvoju KKZ.

Posebni cilj:

- Izrada Plana razvoja Koprivnicko-krievacke Zupanije i drugih stratedkih i razvojnih dokumenata za podrudje KKZ te provedbenih
dokumenata za koje Razvojnu agenciju PORU KKZ ovlasti osnivaé;
- Provjera uskladenosti dokumenata strateskog planiranja razvoja KKZ s hijerarhijski visim dokumentima stratedkog planiranja i
donodenje odluka kojima se potvrduje uskladenost istih;
- Upis razvojnih projekata od znacaja za razvoj KKZ u sredi¥nji elektroniéki registar razvojnih projekata, proviera i pracenje njihova
stanja, kao i koordinacija upisa ostalih javnih tijela u isti;
- Obavljanje administrativnih i strucnih poslova za potrebe Zupanijskog partnerskog vijeca, kao i sudjelovanje u radu partnerskih

vijeca.

Brojc¢ana oznaka funkcijske klasifikacije: | 4 | Brojéana oznaka izvora financiranja: | 11,55,34

Sadasnje Jedi- Postotak/broj smanjenja / povetanja Novo stanje - apsolutna vrijednost Rok u kojem Zelimo
Pokazatelji uspjesnosti stanje nica 2020 2021 2022 pokazatelja uspjesnosti po isteku tiéi il

apsolutno | mjere razdoblja S —
lzraden Plan razvoja
Koprivnicko-kriZevacke g
Zupanije za razdoblje “ o i 0 0 . SUEAsEd
2021.-2027. godina
lzradena nova izvjesca
o provedbi strateskih g
dokumenata 1 ol 1 1 1 3 WL122022.
Broj Lokalnih razvojnih
projekata koje Razvojna
agencija PORA KKZ prati
prema Programu 15 broj - - - 15 31.12, 2022.
pripreme lokalnih
razvojnih projekata




Obrazac: PA

prihvatljivin za
financiranje iz ESI
fondova

Broj novih projekata u
Sredisnjem
elektronickom registru
razvojnih projekata
MRRFEU-a

broj

21

31.12. 2022.

Broj odrianih sastanaka
LPZ-a KKZ

broj

31.12. 2022.

Broj informiranih
poduzetnika

50

broj

50

150

31.12. 2022.

Odrzani sastanci s
potencijalnim
investitorima | onima
koji su realizirali svoju
investiciju te svih
dionika kljucnih za
privialenje ulaganja

broj

31.12, 2022.

Suorganizirani sajmovi i
manifestacije

broj

31.12. 2022,
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Obrazac: PA

PROJEKT / AKTIVNOST

Naziv projekta ili aktivnosti: | Nabava opreme za razvojnu agenciju — EU projekti | Brojéana oznaka: | K 100099

Zakonska osnova za uvodenje projekta / aktivnosti:

Odluka o osnivanju PORE Regionalne razvojne agencije Koprivniéko-krizevatke Zupanije (,,StuZbenl glasnik Koprivnicko-krizevalke Zupanije” broj 8/97., 5/95., 2/04.,
9/05., 11/06., 12/06, — procisceni tekst, 12/09., 5/12., 6/12. - prociéceni tekst, 8/13., 12/13., 5/14. 6/15., 7/18.1 9/18. - procisceni tekst).
Zakon o proradunu (NN broj 87/08., 136/12. 1 15/15.).

Opis projekta / aktivnosti:
Planirani Planirani
Opis Identifikator | Lokacija Nositel] datum datum 2020 2021 2022
pocetka zavrsetka
Nabava opreme za PORA Regionalna razvojna
opremanje prostora Razvojne agencija Koprivnitko-
agencije PORE KKZ krizevacke Zupanije 01.01.2020. | 31.12.2022. | 72.500,00 | 72.725,00 | 72.925,00
Opfi cilj: Stvaranje preduvjeta za nesmetani rad djelatnika Razvojne agencije PORE KKZ
Posebni cilj: Nabaviti opreme za opremanje prostora Razvojne agencije PORE KKZ
Brojéana oznaka funkcijske klasifikacije: | 4 | Brojtana oznaka izvora financiranja: | 11,58
Pokazatelji s:?::;’e Jedinica Postotakibieo) swisnjenis / canja ?::;Zi‘:;j:: l?as:alr;ln;: Rok u kojem
uspjednosti apsolutno mjere 2020 2010 2022 uspjesnostl po Isteku razdoblja zelimo postici cilj
Nabavljena nova
uredska oprema i 5 komad - - - 15 31.12.2022.
namjestaj
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PREGLED PROJEKATA | AKTIVNOSTI U PROGRAMU

1013 STRATESKO PLANIRANJE, REGIONALNI | RURALNI RAZVO) TE POTICANJE PODUZETNISTVA

PORE Regionalne razvojne agencije Koprivnicko-krizevacke Zupanije

PRORACUN KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIE ZA RAZDOBUE 2020. - 2022. GODINE

Obrazac: PPA

Brojcana Planirana sredstva u kn Planirani datum
o;n::ta / Naziv projekta / aktivnosti Nositelj l;:c:r
b el STECSIAVE 1 2020. godina | 2021. godina | 2022, godina | potetak | zavrietak
aktivnosti
Stratesko planiranje, Razvojna
A 100025 regionalni i ruralni razvoj agencija PORA 11,55, 34 817.850,00 | 836.800,00 | 855.900,00| 01.01.2020. | 31.12.2022.
te poticanje poduzetnitva KKZ
Razvojna
A100153 | EU projekti agencija PORA | 11,19, 56, 58 | 3.794.650,00 | 3-804.901,00 | 3.814.900,00 | 4, oy 5020, | 31.12.2022.
KKZ
Nabava opreme za Razvojna
K 100099 | razvojnu agenciju- EU agencija PORA 11,58 7250000 7272500 7292500 ) 01 2020. | 31.12.2022.
projekti KKZ
UKUPNO: 4.685.000,00 | 4.714.426,00 | 4.743.725,00
oo Ravnateljica:
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Financijski plan PORE Reglonalne razvojne agencije Koprivnitko-krizevatke Zupanije za 2020, i
projekeija plana za 2021. § 2022, godinu

or¢I DIO
Prijedlog plana | Projekcia plana | Projekcija plana
22 2020, 22 2021, 7a 2022,

[eriHODI UKUPNO 4,685,000 AT14428 4743,
[prINOD! POSLOVANIA 4.635.000 4.714,428 474372

. _artean o,

4.612.500 4541701
|RASHOD! ZA NABAVU NEFINANCIISKE IMOVINE 72.500{ 72,725 72.925|
[RAZLIKA - VISAX | MANJAK ol ol o

.

FINANCLISKU IMOVINU | OTPLATE

A .
r E “ , e

Nopomens: Redsk UXUPAN DONOS WEKA/MANIXA @ PRETHODME(TH) GODWEA siuli Aoo informaciia i e urime se u oluir kod arawwoteless
provedune, wit ¢ proratun urawnotedue retiom WEAM/MANIAK (7 PRETHODNE(M) GODYME XOW CE SE PORRITYRASPOREDT).

KLASA: 400021180103
URARD. 2157-25-1908
o impmdeneteie /0 K 2O/ T Ravnatefica
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Prijedlog prihoda i primituks PORE Regionaine razvojne agencije Koprivnidko-kriZevalke Zupanije
za 2020, i projekeije za 2021, 12022,

SVEUKUPNO 4.685.000,00 4.714.426 00 4.743.72500
KONTO VRSTA PRINODA | PRIMITAKA PLAN PROJEXCIJA  PROJEKCIIA
2020 2021 22

Korsnlk PORA REGIONALNA RAZVOJNA AGENCIJA KOPRIVNICKO - KRIZEVACKE 4.685.000,00 4.714.425,00 4.743.72500

ZUPANIE

1. OPEI PRIHODI | PRIMICI 1.364.003,00 1,573439,00 1371345000
(] Prihod| posiovanja 134401300 1.373.439,00 1.372.433.00
&7 Prihedi iz nadieinog prorstuns | od HZZ0-4 teeliom ugovornih obveza 1.344013,00 1.373.439,00 1.373.439,00
671 Prinod iz naclalnog prorsluna 28 fnancisie redovne dplatnosd prorsdunskh korsmrks 1.344 00300 1.373439.00 137343000

3. VLASTITI FRIHODI 100,00 100,00 100,00
€ Prihodi pasiovanja 100,00 100,00 100,00
B4 Prihodi od imovine 100,00 100,00 100,00
041 Prihod od fanojske imovine 100,00

5. POMOC) 3.330.887 00 3,330 387,00 3.230.887,00
6 Prihodl posiovanja 3.530.887,00 3.350.247 00 3.300.887.00
63 Pomoti iz Inozemstiva | od subjiata unutar opéeg proraduna 3.530.887,00 3.350.487,00 3.330.887,00
oM Pomodi od zvangroralunshin koranka 1206000
638 Pomodi iz ddavnog proraduna femelem pnjencsa EU sredstave 3.282787,00
(] Prijenosl @medu proratunskh kodsnika istog proratuna 510000

7. PRINODI QD PRODAJE IMOVINE | NAKNADE S NASLOVA OSIGURANJA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
[ Prihodi posiovanja 10.000,00 10.000,00 40.000,00
65 Prihodi od upravaih | administrativnih pristofdi, pristofi po posebnim peopisima i 10.000,00 10.000,00 10.000,00

naknada

652 Prito go posebnm grogesims 10.000 00




Prijedlog rashoda i izdataka PORE regionalne razvojne agencije Koprivnitko-krizevacke Zupanije

za 2020. i projekcije za 2021. i 2022. godinu

SVEUKUPNO 4.685.000,00 4.714.426,00 4.743.725,00
KONTO VRSTA RASHODA | IZDATAKA PLAN PROJEKCIJA  PROJEKCIJA
2020 2021 2022

Razdjel 004 L

403

Korisnik

3
3
an
312
313
32
321

g PORA REGIONALNA RAZVOJNA AGENCIJA KOPRNNGKO KR

UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO, KOMUNALNE DJELATNOSTI
POLJOPRIVREDU

4.685.000,00

4.685.000,00

'.._...4 0-._5¢ ,_.'

AéKe

817.850,00

ZUPANIJE

1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 795.750,00
Rashodi poslovanja 795.760,00
Rashodi za zaposlene 471.000,00
Plate (Bruto) 300.000,00
Ostali rashodi za zapoeslene 121.500,00
Doprincsi na place 49.500,00
Materijalni rashodi 320.850,00
Naknade trodkova zaposlenima 48.000,00

814.700,00
814.700,00

482.300,00

328.500,00

4.714.426,00 4.743.725.00

4.714.426,00 4.743.725,00

- -~ L]

836.800,00

336.100,00

8.11,2019 16:01:16
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KONTO VRSTA RASHODA | IZDATAKA PLAN PROJEKCIJA  PROJEKCIJA

2020 2021 2022

322 Rashodi za materijal i energiju 38.500,00
323 Rashodi za usluge 158.000,00
324 Naknade trodkova osobama izvan radnog cdnosa 12.000,00
328 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 64.350,00
34 Financijski rashodi 3.900,00 3.900,00 3.900,00
343 Ostali financijski rashodi 3.900,00

3. VLASTITI PRIHODI 100,00 100,00 100,00
3 Rashodi poslovanja 100,00 100,00 100,00
32 Materijalni rashodi 100,00 100,00 100,00
323 Rashodi za usluge 100,00

5. POMOCI 12.000,00 12.000,00 12.000,00
3 Rashodi poslovanja 12.000,00 12,000,00 12.000,00
32 Materijalni rashodi 12.000,00 12.000,00 12.000,00
324 Naknade troskova osobama izvan radnog cdnosa 12.000,00

7. PRIHODI OD PRODAJE IMOVINE | NAKNADE S NASLOVA OSIGURANJA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00

323 Rashodi za usluge 10.000,00

Exactera oohle)

PORA REGIONALNA RAZVOJNA AGENCIJA KOPRIVN : 72:500.00 72.725,00 72.925,00

ZUPANIJE

1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 10.875,00 11.100,00 11,300,00
Bl Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 10.875,00 11.100,00 11.300,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 1.500,00 1.500,00 1.500,00
412 Nematerijalna imovina 1.500,00
42 Rashodl za nabavu proizvedene dugotrajne Imovine 9.375,00 9.600,00 9.800,00
422 Postrojenja | cprema 9.375,00

5. POMOCI 61.625,00 61.625,00 61.625,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 61.625,00 61.625,00 61.625,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 8.500,00 8.500,00 8.500,00
412 Nematerijalna imovina 8.500,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 53,125,00 53.125,00 53.125,00

422 Postrojenja | oprema 53.125,00

Be. 3 B85000 23230490100 3814900
o aﬁa.w‘\\:vrw.tmh&d-}w&ejﬁ»r ety it inle
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KONTO VRSTA RASHODA | IZDATAKA PLAN PROJEKCIJA PROJEKCLIA
2020 2021 2022
Korisnik ;UORA REGIONALNA RAZVOJNA AGENCIJA KOPRIVNICKO - KRIZEVACKE 3.794.650,00 3.804.901,00  3.814.900,00
PANIJE

1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 537.388,00 547.639,00 557.638,00
3 Rashodi poslovanja 537.388,00 547.639,00 557.638,00
kh) Rashodi za zaposlene 390.650,00 398.051,00 405.550,00
3 Place (Bruta) 338.000,00
313 Doprinosi na plate 52.650,00
32 Materijaini rashodi 146.388,00 149.188,00 151.688,00
a Naknade trodkova zapesienima 28.100,00
322 Rashodi za materijal i energiju 22.375,00
323 Rashodi za usluge 92.713,00
329 Ostali nespomenuti rashedi peslovanja 3.200,00
34 Financljski rashodi 350,00 400,00 400,00
343 Ostali financijski rashodi 350,00

5. POMOCI 3.257.262,00 3.257.262,00 3.257.262,00
3 Rashodi poslovanja 3.257.262,00 3.257.262,00 3.257.262,00
3 Rashodi za zaposlene 2.291.650,00 2.291.650,00 2,291.650,00
311 Plate (Bruto) 2.024.500,00
313 Doprinosi na place 287.150,00
32 Materijaini rashodi 865.912,00 865.912,00 865.912,00
321 Naknade troskova zaposlenima 236.850,00
322 Rashodi za materijal i energju 98.625,00
323 Rashodi za usluge 515.437,00
329 Ostali nespomenuti raghodi posiovanja 15.000,00
34 Financijski rashodi 700,00 700,00 700,00
343 Ostali financiyski rashodi 700,00
35 Subvencije 17.000,00 17.000,00 17.000,00
353 Subvencije trgovackim drustvima, zadrugama, poljoprivrednicima | obrinicima iz EU sredstava 17.000,00
36 Pomoéi dane u inozemstvo | unutar opéeg proracuna 50.000,00 50.000,00 50.000,00
368 Pomoci temefemn prijenosa EU sredstava 17.000,00
159 Priencsi izmedu proraéunskih korisnika istog proraduna 33.000,00
38 Ostali rashodi 32.000,00 32.000,00 32.000,00
381 Tekuce donacije 32.000,00

8.11.2019 16:01:16
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Regionaing raxvojna ogencija
Koprivnicko-krikevocke upaniie

OBRAZLOZENJE FINANCIJISKOG PLANA PORE REGIONALNE
RAZVOJINE AGENCIJE KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANLJE
ZA RAZDOBLJE 2020.-2022.

1. SAZETAK DJELOKRUGA RADA PRORACUNSKOG KORISNIKA

PORA Regionalna razvojna agencija Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije pravni je sljednik Centra za
poduzetnistvo Koprivnitko-krizevatke Zupanije. Odlukom Zupanijske skupitine KKZ izmijenjen je
naziv Centra i dodane su nove djelatnosti, te je pokrenut postupak izmjena pri nadleZnom
Trgovackom sudu. RjeSenjem Trgovackog suda u Bjelovaru od 19. sijecnja 2007. godine Centar za
poduzetnidtvo u pravnom prometu posluje kao PORA Razvojna agencija Podravine i Prigorja za
promicanje i provedbu razvojnih aktivnosti u Koprivni¢ko-knzevatkoj Zupaniji. Sukladno izmjenama
Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN broj 147/14. 1 123/17.) Zupanijska skupstina
Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije donijela je na svojoi 7. sjednici zapoletoj 16. svibnja te nastavljeno)
24, svibnja 2018, Odluku o izmjenama Odluke o osnivanju ,,PORE" Razvojne agencije Podravine i
Prigorja za promicanje i provedbu mzvojnih aktivnosti u Koprivnicko-krizevackoj Zupaniji kojom se
naziv ,PORA*™ Razvojna agencija Podravine 1 Prigorja za promicanje i provedbu razvojnih aktivnosti
u  Koprivni¢ko-krizevatkoj Zupaniji mijenja u naziv PORA Regionalna razvojna agencija
Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije.

Organizacijski ustroj PORE ¢ine: Ravnatelj, Odjel za stratesko planiranje i regionalni razvoj, Odjel za
razvoj ljudskih potencijala, Odjel za poduzetnitvo, ulaganje i ruralni razvoj, Odjel za razvojne
projekte, Odjel za proraéun, financije, administrativne, kadrovske i ostale tehnicke poslove. Trenutno
je zaposleno 18 djelatnika (11 neodredeno i 7 odredeno) i to: ravnateljica PORE, voditeljica Odjela
za stratesko planiranje 1 regionalni razvoj, voditeljica Odjela za poduzetnidtvo, ulaganje 1 ruralni
razvoj, voditeljica Odjela za mzvojne projekte, voditeljica Odjela za proracun, financije,
administrativne, kadrovske i ostale tehnitke poslove, dva projekt menadZer za strateSko planiranje i
regionalni razvoj, projekt menadZer za stratedko planiranje, struéni suradnik za provedbu projektnih
aktivnosti za potrebe provedbe projekta B Light“, Sest projekt menadZer za razvojne projekte (jedna
djelatnica koristi porodiljni  dopust), dva referenta za administrativne poslove, pripremu
racunovodstvenih isprava, kadrovske i ostale tehnicke poslove (jedna djelatnica koristi porodilino
dopust) i struéni suradnik za provedbu projektnih aktivnosti - Voditelj Kluba za zaposljavanje i
ckspert za organizaciju i provedbu radionica.

Djelokrug rada PORE Regionalne razvojne agencije Koprivnicko-krizevacke Zupanije je: izrada
Plana razvoja Koprivnitko-kriZzevatke Zupanije i drugih strateskih i razvojnih dokumenata za
podrutje KKZ te provedbenih dokumenata za koje Razvojnu agenciju PORU KKZ ovlasti
osniva; povjera uskladenosti dokumenata strateskog planiranja razvoja KKZ s hijerarhijski
vidim dokumentima strateSkog planiranja 1 dono3enje odluka kojima s¢ potvrduje uskladenost
istih; upis razvojnih projekata od znagaja za razvoj KKZ u sredisnji elektronicki registar
razvojnih projekata, provjera i pracenje njihova stanja, kao i koordinacija upisa ostalih javnih
tijela u isti; obavljanje administrativnih i struénih poslova za potrebe Zupanijskog partnerskog
vijeca, kao i sudjelovanje u radu partnerskih vijeca I strucna i tehnitka pomoé u pripremi i
provedbi EU projekata



2. OBRAZLOZENJE PROGRAMA
Program 1013 Strate3ko planiranje, regionalni i ruralni razvoj te poticanje poduzetnistva,
priprema i provedba razvojnih projekata obrazloZen je u Obrascu: Program i sastavni je dio
ovog ObrazloZenja.

3. OPIS PROGRAMA
1013 Stratesko planiranje, regionalni i ruralni razvoj te poticanje poduzetnistva
Ovaj program provodit ¢e se kroz sljedece projekte/aktivnosti:
* A 100025: Stratesko planiranje, regionalni i ruralni razvoj te poticanje poduzetnidtva
= A 100153: EU projekti
= KI10D09Y: Nabava opreme za regionalnu razvojnu agenciju — EU projekti

4. ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE
Zakonske i druge pravne osnove detaljno su navedene u Programu rada, a od temeljnih ovdje
navodimo:

* Odluka o osnivanju PORE Regionalne razvojne agencije Koprivnitko-kriZevatke
Zupanij¢  (,,Shuzbeni glasnik  Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije“, broj 8/97.,
5/99.,2/04., 9/05., 1 1/06,, 12/06, — pro¢isceni tekst, 12/09., 5/12., 6/12. ~ proiseni
tekst, 8/13., 12/13., 5/14., 6/15., 7/18. i 9/18. — proiiceni tekst),

= Statut PORE Regionalne razvojne agencije Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije KLASA:
021-01/07-01/01, URBROJ: 2137-25-07-02, KLASA: 021-06/09-01/01, URBROJ:
2137-25-09-02, KLASA: 021-06/11-01/01, URBROJ: 2137-25-11-03 od 19. rujna
2011., KLASA: 021-06/11-01/01, URBROJ: 2137-25-11-03 od 29. prosinca 2011,
KLASA: 021-06/12-01/01, URBROJ: 2137-25-12-03, KLASA: 021-06/13-01/11,
URBROJ: 2137-25-13-05, KLASA: 021-06/14-01/07, URBROJ; 2137-25-14-03,
KLASA: 021-06/15-01/08, URBROJ: 2137-25-15-03, KLASA: 021-06/18-01/12,
URBROIJ: 2137-25-18-05

= Zakon o regionalnom razvoju (NN broj 147/14, 123/17i 118/18) i Pravilnik o upisniku
regionalnih koordinatora i lokalnih razvojnih agencija (NN broj 24/18),

* Uredba o osnivanju, sastavu, djelokrugu i natinu rada partnerskih vije¢a (NN broj
103/15.),

= Okvirni sporazum izmedu Republike Hrvatske 1 Europske zajednice o opéim nacelima
sudjelovanja Republike Hrvatske u programima Zajednice,

» Sporazum o partnerstvu izmedu Republike Hrvatske i Europske komisije za koristenje
EU strukturnih i investicijskih fondova za rast i radna mjesta u razdoblju 2014.-2020.
(NN broj 7/2018),

* Operativni program ,Konkurentnost i kohezija* za razdoblje 2014.-2020. (199,
sjednica VRH 12.12.2014., Europska komisija 12.12.2014.),

* Operativni program ,U&inkoviti ljudski potencijali® za razdoblije 2014.-2020.
(Europska komisija 18.12.2014., 226. sjednica VRH 30.04.2015. Odluka o
potvrdivanju Operativnog programa U¢inkoviti ljudski potencijali* za razdoblje
2014.-2020.),

* Zakon o unapredenju poduzetnitke infrastrukture (NN broj 93/13,114/13, 41/14 i
S7/18),

* Zakon o poticanju investicija i unapredenju investicijskog okruZenja (NN broj 111/12.
i 28/13.),

* Zakon o potpori poljoprivredi i ruralnom razvoju (NN broj 80/13,, 41/14., 107/14. 1
3W15.),

» Zakon o proraéunu (NN broj 87/08 , 136/121 15/15.),



Sporazum o partnerstvu izmedu Republike Hrvatske i Europske komisije za koristenje
EU strukturnih i investicijskih fondova za rast i radna mjesta u razdoblju 2014.-2020.
(188. sjednica VRH 28.10.2014.),

INTERREG V-A Program suradnje Madarska-Hrvatska 2014.-2020. (Europska
komisija 07.09.2015.),

StrateSki plan za razdoblje za razdoblje 2019.-2021., Ministarstva regionalnoga
razvoja i fondova EU

StrateSki plan razvoja Ministarstva gospodarstva, poduzetni$tva i obrta za razdoblje
2019.-2021.,

Strate3ki plan Ministarstva rada | mirovinskog sustava za razdoblje 2019.-2021.,
Program ruralnog razvoja 2014.-2020. (233, sjednica VRH 23.06.2015., Europska
komisija 26.06.2015.),

Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za koriStenje struktumnih instrumenata
Europske unije u Republici Hrvatskoj (NN broj 78/12, 143/131 157/13.),

Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu curopskih strukturnih i
investicijskih fondova u RH u financijskom razdoblju 2014-2020 (NN broj 92/14.),
Strategija razvoja poduzetnistva Zena u Republici Hrvatskoj 2014.-2020, godina (NN
broj 77/14.),

Strategija razvoja poduzetnistva Republike Hrvatske 2013, ~ 2020. (NN broj 136/13.),
Zupanijska razvojna strategija Koprivniéko-krizevaike Zupanije za razdoblje 2014-
2020,

Zakljutak (Zupana) o odabiru modela novog ustroja i dalinjeg razvoja lokalnog
partnerstva za zapoSljavanje ~ ,nova uloga za nove zadatke® (SluZbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije” broj 14/14.),

Upute za izradu prijedloga Proratuna KKZ za 2020. godinu i projekcija za 2021. i
2022. godinu (KLASA: 400-06/18-01/22, URBROJ: 2137/01-03/01-18-1),

Program rada PORE Regionalne razvojne agencije Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije
za 2020. s projekcijama za 2021, i 2022. godinu

5. CILJEVI PROVEDBE PROGRAMA U TROGODISNJEM RAZDOBLJU I

POKAZATELJI USPJESNOSTI, KOJIMA CE SE MJERITI OSTVARIVANJE TIH
CILJEVA

Ciljevi provedbe programa u trogodidnjem razdoblju i pokazatelji uspjednosti kojima e se mjeriti
ostvarivanje tih ciljeva obrazloZeni su u obrascima: Program i obrascima PA: za aktivnost A 100025,
A100153 1 K 100099 i sastavni su dio ovog ObrazloZenja.

6‘

ISHODISTE | POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU 1ZRACUNI [ OCJENE
POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE PROGRAMA

Planirano je da ¢e se ostvariti prihodi iz:

nadleZnog proraduna za financiranje redovne djelatnosti, predfinanciranje i sufinanciranje EU
projekata u 2020. godini 1.344,013,00 kn, u 2021, godini 1.373.439,00 kn i u 2022. godini
1.402.738,00 kn,

pomoti temeljem prijenosa EU sredstava u 2020. godini 3.330.887,00 kn, u 2021. godini
3.330.887,00 kn i u 2022, godini 3.330.887,00 kn,

prihodi od financijske imovine u 2020. godini 100,00 kn, u 2021. godini 100,00 kn i u 2022,
godini  138.130,00 kuna,

prihodi od prodaje imovine i nadoknade Stete s osnove osiguranja u 2020. godini 10.000,00
kn, u 2020. godini 10.000,00 kn i u 2021. godini 10.000,00 kuna,



Prihodima iz nadleZnog proracuna za financiranje redovne djelatnosti, predfinanciranje i
sufinanciranje EU projekata predvideno je financiranje:

rashoda za zaposlene u iznosu 861.650,00 kn u 2020. godini, 880.351,00 kn u 2021, godini i
899.350,00 kn u 2022, godini,

materijalnih rashoda u iznosu 46723800 kn u 2020. godini, 477.688,00 u 2021. godini i
487.788,00 kn u 2022. godins,

financijskih rashoda u iznosu 4.250,00 kn u 2020. godini, 4.300,00 kn u 2021. godini i
4.300,00 kn u 2022. godini,

rashoda za nabavu nefinancijske imovine u iznosu 10.875,00 kn u 2020. godini, 11.100,00kn
u 2021, godini i 11.300,00kn u 2022. godini.

Prihodima od pomo¢i temeljem prijenosa EU sredstava predvideno je financiranje:

rashoda za zaposlene u iznosu od 2.291.650,00 kn u 2020, godini, 2.291.650,00 kn u 2021.
godini 1 2.291.650,00 kn u 2022. godini,

materijalnih rashoda u iznosu od 877.912,00 kn u 2019. godini, 877.912,00 kn u 2021. godim
1 877.912,00 kn u 2022. godini,

financyjskih rashoda u iznosu 700,00 kn u 2020. godini, 700,00 kn u 2021, godin: 1 700,00 kn
u 2022, godini,

subvencija u iznosu od 17.000,00 kn u 2020, godini, 17.000,00 ka u 2021. godini i 17.000,00
kn u 2022, godini,

pomoéi dane u inozemsivo i unutar opéeg proracuna u iznosu od 50.000,00 kn u 2020. godini,
50.000,00 kn u 2021. godini i 50.000,00 kn u 2022. godini,

ostalih rashoda u iznosu od 32.000,00 kn u 2020. godini, 32.000,00 kn u 202). godini |
32.000,00 kn u 2022. godini,

rashoda za nabavu nefinancijske imovine u iznosu 61,625,00 kn u 2020. godini, 61.625,00kn
u 2021, godini 1 61.625,00kn u 2022. godini.

Viastitim prihodima predvideno je financiranje:

materijalnih rashoda u iznosu 100,00 kn u 2020. godini, 100,00 u 2021. godini i
100,00 kn u 2022. godini,

Prihodima od nefinancijske imovine i nadoknade $tete s osnove osiguranja predvideno je
financiranje:

materijalnih rashoda v iznosu od 10.000,00 kn u 2020. godini, 10.000,00 kn u 2010. godini i
10.000,00 kn u 2022. godini.

v:"”‘ "M vnateljica:
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Na temelju &lanka 19. stavku 1. tofki 2. Statuta PORE Regionalne razvojne agencije
Koprivnicko-krizevatke Zupanije KLASA: 021-01/07-01/01, URBROJ: 2137-25-07-02,
KLASA: 021-06/09-01/01, URBROJ: 2137-25-09-02, KLASA: 021-06/11-01/01, URBROJ:
2137-25-11-03 od 19. rujna 2011., KLASA: 021-06/11-01/01, URBROJ: 2137-25-11-03 od
29. prosinca 2011, KLASA: 021-06/12-01/01, URBROJ: 2137-25-12-03, KLASA: 021-
06/13-01/11, URBROJ: 2137-25-13-05, KLASA: 021-06/14-01/07, URBROJ: 2137-25-14-
03, KLASA: 021-06/15-01/08, URBROJ: 2137-25-15-03, KLASA: 021-06/18-01/12,
URBROIJ: 2137-25-18-05 Upravno vijece PORE Regionalne razvojne agencije Koprivnicko-

krizevaCke Zupanije na 40. sjednici oedrzanoj 10. prosinca 2019. godine donosi

Program rada i Financijski plan PORE Regionalne razvojne agencije Koprivnitko-
krizevatke Zupanije za 2020, godinu s Prijedlogom projekeija za 2021, i 2022, godinu

Donosi se Program rada i Financijski plana PORE Regionalne razvojne agencije Koprivnitko-
kriZzevacke Zupanije za 2020. godinu s Projckcijama za 2021. 1 2022. godinu:

I PRIHODI
Projekeija | Projekcija
R.b, PRIHODI Plan 2020. 2021. 2022,
1. |Prihodi iz nadleZnog proratuna za
financiranje redovne djelatnosti 1.344.013,00] 1.373.439,00] 1.402.738,00|
tproraéunskog korisnika
2. Vlastiti prihodi 100,00 100,00 100,004
- prihodi od financijske imovine 100,00
3. |Prihodi od pomoc¢i iz inozemstva i od 3.330.887,00] 3.330.887,00] 3.330.887,00{
subjekata unutar opéeg proraduna i
- prihodi od pomoti od izvanproratunskih 12.000,00{
korisnika
- prihodi od pomo¢i proraéunskim
korisnicima iz prora¢una koji im nije
nadleZan 3.282.787,00|
- prihodi iz drzavnog proracuna temeljem
prijencsa EU sredstava 36.100,00|
- prijenosi izmedu proraunskih korisnika
istog proratuna
4. |Prihodi od prodaje imovine i naknade s 10.000,00 10.000,00 10.000,00
naslova osiguranja
UKUPNO PRIHODI: 4.685.000,00( 4.714.426,00{ 4,743.725,00|




Il RASHODI

Projekeija | Projekcija
R.b. RASHODI Plan 2020, 2021. 2022,
I.  |Rashodi za zaposlene 3.153.300,00] 3.172.001,00/ 3.191.000,00|
- plade 2.662.500,00
- ostali rashodi za zaposlene 121.500,00
- doprinosi na plate 369.300,00
2. | Materijalni rashodi 1.355.250,00; 1.365.700,00{ 1.375.800,00]
- naknada trodkova zaposlenima 312.950,00
- rashodi za materijal i energiju 159.500,00
- rashodi za usluge 776.250,00
- naknade troSkova osobama izvan radnog 24.000,00
odnosa
- ostali nespomenuti rashodi poslovanja §2.550,00{
3. |Financijski rashodi 4.950,00 5.000,00 5.000,00{
- ostali financijski rashodi 4.950,00
4. |Subvencije 17.000,00 17.000,00 17.000,00{
- subvencije trgovackim drudtvima, 17.000,00
zadrugama, poljoprivrednicima i
obrtnicima iz EU sredstava
5. |Pomodi dane u inozemstvo i unutar opéeg 50.000,00f  50.000,00{  50.000,00{
proraéuna
- pomoéi temeljem prijenosa EU sredstava 17.000,
- prijenos izmedu prorac¢unskih korisnika 33.00,
i1stog proraduna
|6.  |Ostali rashodi 32.000,00 32.000,00 32.000,001
- tekuée donacije 32.000,00]
7. |Rashodi za nabavu proizvedenc i 72.500,000  72.725,00,  72.925,00
neproizvedene dugotrajne imovine
- nematerijalna imovina I0.000,00I
- postrojenja i oprema - EU projekti 62.500,00
UKUPNO RASHODI: 4.685.000,00] 4.714.426,00| 4.743.725,00|

Detaljna razrada na obrascima: Prijedlog Financijskog plana (PORA Regionalna razvojna
agencija Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije) za 2020, i projekcije plana za 2021. i 2022.
KLASA: 400-02/19-01/03, URBROJ: 2137-25-19-06 te Prijedlog Programa rada PORE
Regionalne razvojne agencije Koprivnitko-krizevatke Zupanije za razdoblje 2020-2022.
godinu na obrascima: Program, PA A 100025, PA A 100153, K 100099 i Obrazac PPA.



Ovaj Program rada i Financijski plan PORE Regionalne razvojne agencije Koprivnitko-
krizevatke Zupanije za 2020. godinu s Projekeijama za 2021, 1 2022. godinu stupaju na snagu
prvog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i PORE Regionalne razvojne agencije
Koprivni¢ko-krizevaéke Zupanije.

UPRAVNO VIIECE
PORE REGIONALNE RAZVOJNE AGENCIJE
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANLJE

KLASA: 021-06/19-01/12 PREDSJEDNIK
URBROIJ: 2137-25-19-06 v WPRAVNOG VIJECA:
*Nﬂ o i
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l.u-;w s (1' /

PORA REGIONALNA RAZVOINA AGENCIJA



KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

Ovaj Program rada i Financijski plan PORE Regionalne razvojne agencije Koprivnicko-
krizevacke Zupanije za 2020. godinu s Projekcijama za 2021. i 2022. godinu objavljen je na
oglasnoj ploti PORE Regionalne razvojne agencije Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije dana
W/ 2019., te stupa na snagu dana __ 4 4/ 2019. godine.
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