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KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE



  





















Hrvatski zavod za zapošljavanje          









Područni ured Križevci

U okviru projekta „Partnerstvo za sve“, sufinanciranog od strane Europske unije u okviru natječaja „Lokalne inicijative za poticanje zapošljavanja – faza II“, a u svrhu izrade Baze projekata, Lokalno partnerstvo za zapošljavanje Koprivničko-križevačke županije raspisuje
Poziv za dostavu projektnih ideja
u Bazu projekata Strategije razvoja ljudskih potencijala 

Koprivničko-križevačke županije 

za razdoblje 2014.-2020.

Cilj Poziva
Cilj Poziva za dostavu projektnih ideja u Bazu projekata Strategije razvoja ljudskih potencijala za razdoblje 2014.-2020. je prikupiti projektne prijedloge i ideje važne za razvoj tržišta rada i ljudskih potencijala kojima će se doprinijeti ostvarivanju prioritetnih ciljeva i mjera buduće Strategije razvoja ljudskih potencijala Koprivničko-križevačke županije za razdoblje 2014.-2020. 

Prikupljene projektne ideje formirat će Bazu projekata Strategije razvoja ljudskih potencijala iz koje će se prijavljivati projekti na raspisane natječaje za sredstva EU fondova u razdoblju do 2020. godine.
Projektne ideje će se razmatrati u odnosu na njihovu usklađenost sa Strategijom razvoja ljudskih potencijala Koprivničko-križevačke županije za razdolje 2014.-2020. i važećom Županijskom razvojnom strategijom i bit će uvrštene u Bazu projekata Strategije razvoja ljudskih potencijala.
Vlasništvo nad projektnim idejama će se u potpunosti poštovati.

Prihvatljivost projekata
Prihvatljivi su svi projekti koji su u skladu sa ciljevima Strategije razvoja ljudskih potencijala Koprivničko-križevačke županije za razdolje 2014.-2020.:
Strateški cilj 1. Podizanje opće razine obrazovanja svih stanovnika Koprivničko-križevačke 

   županije
Strateški cilj 2. Modernizacija tržišta rada
Strateški cilj 3. Povećanje zapošljivosti ranjivih skupina
Prijavitelji projekata

Svoje projekte na ovaj Poziv mogu predložiti:

· jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave 

· institucije
· komore
· organizacije civilnog društva 
· trgovačka društva, obrti, OPG-i
uz uvjet da se projekt provodi na području Koprivničko-križevačke županije. 
Poziv će biti otvoren do 30. svibnja 2016. godine.

Poziv je objavljen na web stranici Tehničkog tajništva Lokalnog partnerstva za zapošljavanje - PORE Razvojne agencije Podravine i Prigorja kao nositelja projekta i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područnog ureda Križevci kao partnera u projektu.
Sve projektne ideje se predaju na priloženom obrascu za prijavu na Poziv, pri čemu je nužno poštovati ograničenja u broju riječi/dužini ispunjenog obrasca. 

Obrazac za prijavu na Poziv može se preuzeti na niže navedenom link-u ili osobno u PORI Razvojnoj agenciji Podravine i Prigorja.

OBRAZAC ZA PRIJAVU NA POZIV
Projektne  ideje se dostavljaju u elektroničkom obliku na slijedeću e-mail adresu: 
suzana.hirjanic@pora.com.hr
ili na adresu:

PORA Razvojna agencija Podravine i Prigorja, Florijanski trg 4, 48000 Koprivnica.
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda
Sadržaj ovog materijala isključiva je odgovornost PORE Razvojne agencije Podravine i Prigorja

